
المملكة المغربية
وزارة الداخليةالصورة

ولاية جهة مراكش- اسفي                                                                                                     
عمالة إقليم اليوسفية
 دائرة الكنتور
 قيادة الكنتور
جماعة الكنتور
*********
بطاقة الترشيح الفردية
 لشغل منصب ...........................................................
1. الحالة المدنية ووضعية العمل

الإسم  العائلي  :                                                                                                                                            NOM :
الإسم الشخصي:                                                                                                                                    :    PRENOM
تاريخ الازدياد :   |  ||_||_||_|/|_||_|/|_||_|   
مكان الازدياد:           
الحالة العائلية:   عازب (ة)                   	          متزوج (ة)                                         أرمل (ة) 
رقم بطاقة التعريف الوطنية:                                 رقم التأجير :         
تاريخ التوظيف بالإدارة:                     
الدرجة :                                                      السلم :                                                              الرتبة : 
مقر العمل :                                                 
رقم الهاتف :                                                
البريد الإلكتروني:                                    
العنوان الشخصي :                   




1. . الشهادات والتكوين الاكاديمي (من الأحدث إلى الأقدم)                                                                                                                                             

	الشهادة أو الدبلوم
	المؤسسة
	المدينة/البلد
	تاريخ الحصول على الشهادة

	
	
	
	

	  


	             


	                   
	




1. التكوين المستمر والتدريب (من الأحدث إلى الأقدم)

	موضوع التكوين
	المدة 
	السنة
	المؤسسة أو الهيئة
	المدينة/البلد


	
	
	
	
	     

	
	

	

	· 
	




1. التجربة المهنية
1. المناصب التي تم شغلها بالإدارة (من الاحدث الى الاقدم)
	المديرية/ الجماعة
	القسم/ المصلحة
	المنصب/الوظيفة المزاولة
	الفترة

	
	
	
	من                                الى

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



1. المناصب التي تم شغلها بالقطاع الخاص (في الحالة الخاصة)
	المقاولة/الشركة
	المنصب/الوظيفة المزاولة
	الفترة

	
	
	من                                الى

	
	
	

	
	
	

	
	
	



1. المؤهلات في ميدان الإعلاميات
· تحرير النصوص والسكرتارية:
· تدبير قاعدة البيانات:
· البرمجة المعلوماتية:
· اخر (يحدد):
1. اللغات

	
	العربية
	الأمازيغية
	الفرنسية
	الأنجليزية
	الإسبانية
	أخرى

	مقروءة
	
	
	
	
	
	

	مكتوبة
	
	
	
	
	
	

	منطوقة
	
	
	
	
	
	



1. معلومات اخرى اضافية
تصريح :
أشهد على صحة المعلومات الواردة في هذا المطبوع.
حرر في:.الكنتور بتاريخ:    |_||_||_||_|  /  |_||_| /   |_||_|


التوقيع مع إثبات الإسم الكامل: ..............................

























1. المؤهلات 

برأيكم(ن) ماهي مؤهلاتكم(ن) للنجاح لشغل المنصب الذي تترشحون أو تترشحن له : 

· الكفاءات :	

المعارف ........................................................................................................................................................

المهارات المهنية
........................................................................................................................................................

المهارات الاجتماعية

........................................................................................................................................................

· التجارب
.........................................................................................................................................
-    برنامج العمل والمنهجية التي يقترحها المترشح(ة) لتدبير الوحدة الإدارية المعنية وتطويرها والرفع من أدائها :
	
......................................................................................................................................................



تصريح :
أشهد على صحة المعلومات الواردة في هذا المطبوع.

حرر في:.........................بتاريخ:|_||_||_||_|/|_||_|/|_||_|


التوقيع مع إثبات الإسم الكامل: ..............................









	
ملحوظة:
يمكن مطالبتكم(ن) عند الاقتضاء بالإدلاء بوثائق تؤكد صحة البيانات المشار إليها أعلاه.

1. الرأي والتقديرات :

رأي الرئيس(ة) المباشر(ة) في الكفاءات المهنية للمترشح(ة) :

	
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................



                                                        حرر ب ........................................ بتاريخ ..........................................

التوقيع

	
	










1

